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Responsable de la jeunesse
e fonction de la plus haute importance
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Etude sur la fonction Responsables de Réunions de
du responsable de jeunesse, pasteurs responsables

Par René DELATTRE

Depuis toujours, il y a eu des groupes de jeunesse dans les églises locales.
Régulierement, ces groupes se rencontrent, le temps d’une journée ou d’un week-end.
Les activités des groupes de jeunesse ont été tres diverses : de la réunion classique et identiques a
celles du reste du programme, au programme élaboré en passant par I'animation ludique style
« colonie de vacances ».
Parfois, le pasteur principal dirige le groupe de jeunesse, ailleurs, cette tache est systématiquement
confiée au pasteur stagiaire ou a une jeune disponible. Il n’est pas rare de voir les groupes de
jeunesse encadrés par un comité et les régions s’organiser pour mettre en place le programme de
I’'année et fixer les objectifs.
Ces dernieres années ont vu un grand progres dans |'attention portée a la jeunesse et la tache du ou
des responsables a commencé a retenir I'attention.
C’est une des fonctions les plus importantes dans I'église locale.
Il ne s’agit pas de minimiser les autres taches, mais de prendre conscience des enjeux de la jeunesse.

3 raisons qui font ’importance de cette fonction

1-La jeunesse est la période des grands choix de la vie :
L'adolescence est la période ou I'on quitte I'enfance et la jeunesse, celle ol se prennent les décisions
qui vont tracer notre voie.
Tout homme est la somme des décisions qu’il a prises.
Pensées mentalité paroles actions destinée
Il existe une crise chez I'’étre humain vers ‘age de 40 ans. Qu’est-ce que cette crise, sinon le bilan des
décisions qu’il a prises en étant jeune : certaines ont « marché », d’autres pas. L’homme mesure ses
réussites et ses échecs. Parfois, c’est dramatique. On enregistre un pic de suicides, de divorces et de
cas de dépressions a cette période.
Aujourd’hui, notre société est dite « sans peres ni reperes ». C'est la génération Y, caractérisée par de
I'individualisme et I'absence d’idéal. Cette génération est trés anxieuse.
Si nous regardons notre propre vie, il y a un certain nombre de décisions que nous avons prises parce
gue nous avons rencontré sur notre route quelqu’un qui nous a influencé. Cette influence a orienté
notre vie toute entiére. Voila une des raisons pour lesquelles, |la fonction du responsable de jeunesse
est importante : parce gu’il influence les jeunes.
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2-Nous vivons une époque sans précédent sur le plan social et technologique

Les jeunes vivent dans une époque de révolution technologique telle que le monde ne sera
plus jamais comme avant. Peut-on imaginer ce qui sera dans 10 ans ? Il y a 10 ans, les
choses étaient tellement différentes !

Réflexion : y aura-t-il encore des chiffres, puisque avec seulement 0 et 1 on peut écrire, faire
de la musique, compter, etc...

Les générations s’accélerent et le fossé se creuse tres vite si l'on n’y prend pas garde !

Le probléme est que I'on n’a aucune possibilité de recul. Tout le monde s’engouffre,
émerveillé, dans ces nouvelles propositions et personne ne se demande si c’est bon ou si
c’est mauvais !

Nous assistons a des phénomeénes d’addiction technologiques aussi tenaces que les
addictions chimiques.

La vie se met en scéne de facon virtuelle sur les réseaux sociaux. L'Eglise utilise de plus en
plus les canaux électroniques pour sa communication. |l devient difficile d’avoir une idée
précise de ce qui compose les convictions profondes des chrétiens, car ils peuvent se
nourrir a tellement de sources !

Le responsable de jeunesse attire I'attention sur ces choses et étre un éducateur.

3-Nous vivons une époque sans précédent sur le plan prophétique

Tous les progres apportent de bonnes et de mauvaises choses. La liste des bienfaits des
progrées actuels est trés longue. Mais nous devons rester conscients que nous assistons a
la mise en place des outils qui permettront la montée en puissance d’un gouvernement
mondial antéchrist.

Nous ne pouvons pas croire que Dieu ne fera rien avant que les ténebres ne soient
complétement tombées sur le monde. Qu'’il ne fera rien pour notre pauvre pays qui a
tant besoin de Lui.

Or, il y a dans la Bible des promesses particuliere pour les jeunes dans les derniers temps !

Joél 2:28 Apreés cela, je répandrai mon esprit sur toute chair ; Vos fils et vos filles
prophétiseront, Vos vieillards auront des songes, Et vos jeunes gens des visions.

Le responsable de jeunesse entraine son groupe a devenir bouillant et zélé. Il lui
communique une vision.

Psaume 78 : ce psaume décrit les problemes de la société de I'’époque. Il commence par le
rappel de la nécessité d’enseigner la génération future et finit par I'appel de David !

Et si nous avions dans notre groupe le David du 21°™ sjacle !
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Nous trouvons dans la Bible 3 textes qui pourront s’appliquer a la fonction du responsable de
groupe de jeunesse et en montrer toute I'importance.

Importance de la fonction : 1- il est choisis par Christ

Jean 15:16 Ce n’est pas vous qui m’avez choisi, mais moi, je vous ai choisis et je vous ai établis,
afin que vous alliez, que vous portiez du fruit, et que votre fruit demeure, pour que tout ce
que vous demanderez au Pere en mon nom, il vous le donne.

Le chef de I'église, c’est lui. C'est lui qui décide, organise, conduit son peuple. Il est bon de se
rappeler qu’il choisit. Se dire : j’ai été choisi !

Il est vrai que le Seigneur a ses critéeres de choix :

1 Corinthiens 1:27 Mais Dieu a choisi les choses folles du monde pour confondre les sages ; Dieu
a choisi les choses faibles du monde pour confondre les fortes ;

Il ne choisit pas pour os capacités éblouissantes !

2 Chroniques 6:6 mais j’ai choisi Jérusalem pour que mon nom y soit, et j’ai choisi David pour
qu’il soit a la téte de mon peuple d’Israél !

Nous savons tres bien pourquoi il a choisi David : parce que c’était un homme selon son cceur.

Nous pouvons réfléchir a ce que signifie cette expression.

Arrétons-nous aussi sur ce que Jésus veut faire avec ceux qu'’il a choisis :

Marc 3:14 Il en établit douze, pour les avoir avec lui, (3—15) et pour les envoyer précher avec le
pouvoir de chasser les démons. Marc 3:16 Voici les douze qu’il établit ...

La premiére chose mentionnée est étonnante !
Ps 65 :4 : heureux ’homme que tu choisis et que tu admets en ta présence !

Importance de la fonction : 2— il est un un modele

1 Timothée 4:12 Que personne ne méprise ta jeunesse ; mais sois un modéle pour les fideles, en
parole, en conduite, en amour, en foi, en pureté.

Aujourd’hui, nous aurions peut-étre tendance a dire : sois un modéle en organisation, en
marketing, en communication, en rhétorique, en management, en musique, en danse, en
webmastering...

Pendant longtemps ; I'a peu prés a régné dans I'église au nom d’une certaine visions spirituelle
des choses : on fait ce qu’on peut et Dieu bénit de toute facon !

www.ajef . fr



http://www.les-uns-les-autres.org

AL

Responsable de la jeunesse
une fonction de la plus haute importance

Maintenant, les choses ont évolué. Il y a d’excellent savoir-faire et dans bien des domaines, ce que
nous trouvons dans I'église est a la pointe.
Mais Paul ne demandait pas a Timothée des savoir-faire, mais d’étre un modele en savoir-étre !
Les savoir-faire sont des schémas qui permettent de transporter notre message d’une maniére ou
d’une autre ; Si nous lisons Philippines 2, le mot « forme » est utilisé 3 fois :
« forme de Dieu », « forme de serviteur », « semblable aux hommes ».
Dans les 2 premiers cas, c’est le mot « morphe » qui est utilisé, dans le troisieme, c’est le mot
« schéma ». Paul explique que c’est seulement apres avoir pris la forme (les caractéristiques »
du servietru que Jésus est entré dans les schémas des hommes de son époque.
Nous pouvons avoir les meilleurs savoir-faire de la planéte, sans savoir étre, cela ne produira rien.
Sans moi, vous faites « rien » (a I'affirmatif)
Jean 15:5 Moi, je suis le cep ; vous, les sarments. Celui qui demeure en moi, comme moi en lui, porte
beaucoup de fruit, car sans moi, vous ne pouvez rien faire.
Quel modéle Paul recommande-t-il ?
En parole : non seulement, le contenu des discussions, mais un langage positif encourageant
Josué 1:8 Ce livre de la loi ne s’éloignera pas de ta bouche ;
En conduite : aprés la maniére de parler, nous avons la maniere de se comporter. Les réactions, les
attitudes, les apparences
En charité : les actes : n"aimons pas en paroles seulement, mais en actions
En foi : nos convictions et la cohérence entre celles-ci et nos choix
En pureté : nos relations, nos centres d’intéréts

Importance de la fonction : 3— il est un témoin

Actes 1:8 Mais vous recevrez une puissance, celle du Saint—Esprit survenant sur vous, et vous serez
mes témoins

Le témoin raconte ce gu’ilavu :

Psaumes 78:3 Ce que nous avons entendu, ce que nous connaissons, Ce que nos péres nous ont
redit,

1Jean 1:1 Ce qui était des le commencement, ce que nous avons entendu, ce que nous avons vu de
nos yeux, ce que nous avons contemplé et que nos mains ont touché, concernant la parole de la
vie,

Le témoin rappelle les origines : C’'est la « borne » qui ne doit pas étre déplacée. Il a des valeurs
solides et immuables.

Proverbes 12:17 Celui qui manifeste de la fidélité annonce la justice.

Proverbes 14:25 Le témoin véridique délivre des dmes,

Le témoin transmet : C'est le passage du témoin dans les courses de relais.
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2 Timothée 2:2 £t ce que tu as entendu de moi en présence de beaucoup de témoins, confie—le a
des hommes fidéles, qui soient capables de I'enseigner aussi a d’autres. C'est dans la qualité
de la transmission que s’inscrit I’avenir des jeunes et de I'ceuvre de Dieu.

C’est la puissance du Saint-Esprit qui fait de nous des témoins !
Qu’en est —il de notre baptéme du Saint —Esprit ? De notre appétit pour les promesses
« pentecotistes » ? Quelle Pentecote vivons-nous ? Culturelle ou réelle ?

Conclusion

Quelles sont les 3 raisons pour lesquelles la fonction de responsable de jeunesse est si
importante ?
Quels sont les 3 conseils que ous a donné la Parole de Dieu ?
Avons-nous bien réalisé I'importance de notre travail ?
Avons bien compris I'enjeu et les conséquences bénies que cela peut avoir ?
Sommes-nous remplis del’Esprit ?

Retrouvez d’autres études sur www.ajef.fr |
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